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Nachbesetzung der Stelle des Geschiftsfiihrers der WOGEMA mbH

Behandlung Termin Beratungsfolge

Offentlich 05.12.2018 Stadtvertretung der Stadt Malchin

Beschlussvorschlag:

Hinsichtlich der Besetzung der Stelle des Geschaftsflihrers der WOGEMA mbH in der
Nachfolge des jetzigen Stelleninhabers zum 01.01.2020 wird von einer 6ffentlichen
Ausschreibung abgesehen. Die Nachbesetzung der Stelle des Geschaftsfuhrers erfolgt aus
dem Unternehmen heraus.

Sach- und Rechtslage:

Gemal § 71 Abs.1 KV M-V vertritt der Blrgermeister die Stadt in der
Gesellschafterversammlung der WOGEMA mbH. Auf Grundlage der Bestimmungen des §
71 Abs.2 Satz 2 KV M-V ist er an die Weisungen und Richtlinien der Stadtvertretung
gebunden, sofern dem gesetzlich nichts entgegensteht.

Im § 17 Abs.2 des Gesellschaftsvertrages der WOGEMA ist geregelt, dass die Wahl und die
Bestellung des Geschéftsfuhrers der Gesellschafterversammlung obliegt. Dem Aufsichtsrat
steht nach § 6 des Gesellschaftsvertrages ein Vorschlagsrecht zu.

Der Aufsichtsrat der WOGEMA mbH hat in seiner Sitzung am 18.10.2018 dafir votiert, eine
Nachfolgeregelung fur den Geschaftsfuhrer aus dem Unternehmen heraus zu praferieren
und von einer 6ffentlichen Ausschreibung der Stelle abzusehen. Der Aufsichtsrat hat den
Gesellschafter gebeten, diesen Beschluss in der Gesellschafterversammlung zu bestatigen.
Die derzeitige Geschaftsfiihrung hat ebenfalls fir eine hausinterne Nachfolgeregelung
votiert. Ein diesbezlgliches Schreiben liegt dem Gesellschafter mit Datum vom 23.10.2018
vor.

Es wird die Auffassung vertreten, dass eine Nachfolgeregelung fiir die Stelle des
Geschéftsfuhrers aus dem Unternehmen heraus grundsatzlich den Vorteil bringt, dass die
Person hinsichtlich der fachlichen und persénlichen Befahigung und Eignung am besten
eingeschatzt und insofern auf das aufwandige Verfahren einer Stellenausschreibung
verzichtet werden kann. AuRerdem ist es mdglich, den Zeitraum der Einarbeitung zu
verkirzen.

Die Untere Rechtsaufsichtsbehorde wurde im Vorfeld in die Prifung des Sachverhaltes
eingebunden und sie hat keine Rechtsverletzungen geltend gemacht.

Finanzielle Auswirkungen:
keine

Anlagen:
keine
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